ESTADO DO PaRApd

Camara do Municipio de Jbema

Emendas: Modificativas e Aditivas - n®: 002/2018,
a0 Projeto de Lei n® 051/2018 do EXECUTIVO

MUNICIPAL.

Samula: Emenda que modifica proposictes dos arligos e
Incisos sendo os arts, 11 incisa Il e lil, 12, 15, 16, 18, 21,
inciso Il, 24 inciso |, 26, 32 & 34, e adiciona incisos e os

artigos 35 e 36 ap Projeto de Lei n®™

Executivo Municipal,

051/2018 do

O Projeto de Lei n®: 051/2018 passa a ter a seguinte redacdo

de acordo com as emendas modificativas e aditivas: ...

Art1°:
hgo 11; ..

Il = Capacitagdo continuada para Equipe de Referencias. com no minimo de 80
(oltenta) horas anuais, obrigatorias, preparacio e formagdo das Familias

Acolhedoras:

Il = Custeio dos servicos de acompanhamento e trabalho de reintegracio familiar

junto & familia de arigem;

Art.2°:

Artigo 12: Fica o Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Bem
Estar Social autorizado a editar normas e procedimentos de execucio e fiscalizagdo
do Servigo Municipal de Acolhimento, por meio de decretos, instrugio normativa,
portaria e outros que deverig Seguir a legislagio nacional, bem como politicas,

planos e crientagies dos demals orgdos sociais.
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Art. 3°:
Arige 15 O Servigo de Acolhimento Familiar sera coordenado por servidor de
carreira do Municipio de lbema, com formacio de nivel superior das areas de
psicologia e ou servigo social indicado pela Secretaria Municipal de Bem Estar
Social;

Art. 4%

Artigo 16: A Equipe de Referéncia do servico da Familia Acolhedora do Municipio de
lbema para atendimento psicossocial, vinculada a secretaria de Bem Estar Social,
conforme previsto na LOAS/SUAS, para as seguintes fungbes, sendo de carreira: ...

Art.5%
Artigo 18: ..
VIl - desempenhar as atribuigdes correlatas correspondentes as atribuigoes

especificas de cada area, bem como desempenhar atribuigcbes seguindo as
legislagdes vigentes e que poderdo vir normatizar.

Il = ser residente no municipio no minimo ha 02 (dois) anos;

Art. 7°:
Artige 24:

| - participag@o em capacitagdo preparatoria, sendo requisito obrigatdrio;

Art. 8°:
Arfigo 26;
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VIl - manter o cadastro atualizado, bem como enderego, telefone entre outros;

Vill - em havendo situagdo de mudanga de enderego, bem como de cidade,
devera comunicar a equipe de referencia, com minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia;

Art. 9°:

arfigo 32. O processo de Monitoramento e Avaliagio do Servige de Acolhimento em
familia Acolhedora sera realizado pela Secretaria Municipal de Bem Estar Social,
CREAS conforme. .. .

Art. 10%;

Artigo 34: O servigo de abrigamento, conforme alel municipal n®: 020/2010 devera
ser mantido como forma de transigio por 02 (dois) anos, a contar da data de
implantagao e funcionamento do servigo de acolhimento do Programa Familia
Acolhedora.

Art. 11°:
Artigo 35. O Servigo Familia Acolhedora devera ser avaliado por equipe
constituida pelos seguintes drgaos:
a) 01 (um) representante do Conselho Tutelar;
b) 01 (um) representante do Conselho Municipal dos direitos da Crian ¢a e do
Adolescente;
c) 01 {um) representante do Ministério Publico - Comarca de
Catanduvas/PR;
d) 01 (um) representante da Secretaria de Bem Estar Social.

Ibema/PR, 12 de novembro de 2018.
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